Lhbtiqga+

in Zwolle

Over wie gaat het?

Veiligheid Rapportcijfer ervaren acceptatie (1-10)
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van de Ihbtiga+ personen uit Zwolle voelt zich
44% in het algemeen soms tot vaak onveilig. In
Overijssel is dit 40%.
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respondenten cisgender personen personen voelt
Zwolle: 160 voelt zich onveilig zich onveilig in
Overijssel: 740 in Zwolle. Zwolle.
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MW Overijssel ™ Zwolle

7% is weleens verhuisd vanwege hun
Ihbtiga+ identiteit en 3% overweegt dit. In
Overijssel is 11% weleens verhuisd en
Bekladding/vernieling overweegt 9% dit.

Lhbtiga+ personen uit Zwolle geven de
algehele verbondenheid met hun
woonplaats een

Bedreiging

7,4

Zelfacceptatie & openheid

21% deed aangifte van -
bedreiging bij de politie.
De andere vormen van
geweld werden niet
ﬂ gemeld bij de politie
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gericht op discriminatie & diversiteit
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Ontwikkeling 2021-2023
Openheid in 2021 en 2023

Leeftijd
Ervaren acceptatie in 2021 en 2023

De jongste 10

acceptatie die ze
ervaren in hun wijk of
buurt een 6,6. De
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7,6 en de oudste
groep een 8,1.

X B Openheid seksuele voorkeur lhb+ ® Openheid genderidentiteit niet-cisgender
De jongste en oudste

leeftijdsgroep zijn i sau Beleidsvoorkeuren
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Top 5 belangrijkste beleidsvoorkeuren

de middelste i door deelnemers uit Zwolle
leeftijdsgroep Lhbtiga+ en sport
De jongste o Voorlichting op scholen

leeftijdsgroep voelt zich
in het algemeen het
vaakst onveilig, gevolgd
door de middelste groep
en daarna de oudste

groep.

Een beleidsplan om acceptatie van
e Ihbtiqa+'ers te stimuleren

Evenementen voor de zichtbaarheid en
acceptatie van Ihbtiga+ personen

Een beleidsadviescommissie Ihbtiga+
beleid met mensen uit de
gemeenschap

Bij 15% van de
niet-cisgender
personen heeft dit e Voorlichting in verzorgingstehuizen
te maken met hun
Ihbtiga+
achtergrond
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